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Ringkasan Eksekutif 

Audit internal di Program Studi S2 PSIKOLOGI Fakultas Pasca Sarjana ini dilaksanakan pada hari senin 

tanggal 12 september  2023. Auditi pada pelaksanaan audit internal ini adalah ibu yulita Kurniawan, 

M.Si. yang merupakan Ketua Program Studi dan Bapak Dr. Masyuri,M.Si., sebagai Sekretaris Program 

Studi S2 Psikologi 

Untuk meneliti kepatuhan/ketaatan, kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu akademik 

internal tingkat Jurusan terhadap kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, manual mutu 

internal tingkat Fakultas dan Universitas, kepastian bahwa lulusan memiliki kompetensi sesuai dengan 

yang dietapkan oleh Jurusan, memastikan konsistensi penjabaran kurikulum dengan kompetensi 

Jurusan, kepatuhan pelaksanaan proses pembelajaran di Jurusan terhadap prosedur operasional baku 

dan Instruksi Kerja Jurusan, dan memastikan konsistensi pelaksanaan proses pembelajaran Jurusan 

terhadap pencapaian kompetensi lulusan Jurusan maka Lembaga Penjaminan Mutu perlu melakukan 

audit ke Program Studi S2 PsikologiUIN Suska Riau mulai tanggal 1 September 2023. 

Terdapat 18 (delapan belas) temuan yang diperoleh dari hasil audit dilapangan pada Program Studi S2 

Psikologi Fakultas Pasca Sarjana, dimana terdapat 2 temuan bersifat OB dan 16 yang dikategorikan 

sebagai temuan bersifat KTS (Ketidaksesuaian). 
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Kata Pengantar 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT sehingga “Laporan Audit Akademik Internal Jurusan 

S2 Psikologi) Fakultas Pasca Sarjana Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau Tahun 2023” ini 

dapat diselesaikan. Laporan ini disusun sebagai laporan hasil audit oleh Tim Audit Akademik Internal 

berdasarkan Surat Tugas Ketua Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) UIN Suska Riau Nomor 

342/Un.04/Ka.LPM/KP.02.3/08/2023. 

Berdasarkan hasil audit terdapat beberapa temuan yang keseluruhannya sudah mendapat tanggapan 

dari pihak Jurusan S2 Psikologi) Fakultas Pasca Sarjana UIN Suska Riau. Harapan kami temuan tersebut 

dapat segera ditindaklanjuti sehingga dapat meningkatkan kualitas dan kinerja.    

Apresiasi kami sampaikan kepada auditi yang telah berkooperatif dalam pelaksanaan kegiatan audit 

ini. Ucapan terima kasih kami berikan bagi semua pihak yang telah membantu terlaksananya kegiatan.  

 

Pekanbaru, 10-10-2023 

Ketua Auditor Audit Internal 

UIN Sultan Syarif Kasim Riau 

 

 

 

 

- 

Prof. Dr. Hasbullah, M.Si. 

NIP. 19721218 199803 1 005 
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1 Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang 

Tuntutan masyarakat terhadap kualitas pendidikan tinggi saat ini semakin menjadi pacuan bagi 

setiap institusi pendidikan tinggi meningkatkan mutu akademik beserta pelayanannya. 

Pemerintah juga memperkuat hal ini dengan mengeluarkan berbagai undang-undang dan 

peraturan yaitu Undang-undang Nomor 20 tahun 2003 tentang sistem pendidikan nasional, 

Undang-undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen, Peraturan Pemerintah Nomor 

60 Tahun 2005 tentang perguruan tinggi, Peraturan Pemerintah Nomor 19 tahun 2005 tentang 

standar pendidikan tinggi, dan Higher Education Long Term Strategy 2003-2010 dan Pedoman 

Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi tahun 2003. 

1.2 Tujuan Pemeriksaan 
1. Meneliti kepatuhan/ketaatan penjaminan mutu akademik internal tingkat Jurusan 

terhadap kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, manual mutu internal tingkat 

Fakultas dan Universitas. 

2. Meneliti kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu akademik internal tingkat 

Jurusan terhadap kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, dan manual mutu 

internal tingkat Fakultas dan Universitas 

3. Meneliti kepastian bahwa lulusan memiliki kompetensi sesuai dengan yang ditetapkan 

oleh Jurusan. 

4. Untuk memastikan konsistensi penjabaran kurikulum dengan kompetensi Jurusan. 

5. Untuk memastikan kepatuhan pelaksanaan proses pembelajaran di Jurusan terhadap 

prosedur operasional baku dan Instruksi Kerja Jurusan. 

6. Untuk memastikan konsistensi pelaksanaan proses pembelajaran Jurusan terhadap 

pencapaian kompetensi lulusan Jurusan. 

1.3 Lingkup Pemeriksaan 
1. Sasaran Pemeriksaan 

Keandalan Sistem Pengendalian Internal atas administrasi bidang akademik di Jurusan S2 

S2 PsikologiFakultas Pasca Sarjana.  

2. Periode  yang Diperiksa 

Pelaksanaan akademik semester genap dan ganjil periode tahun 2022-2023. 

1.4 Dasar Hukum/Aturan yang Digunakan 

1. Peraturan Pemerintah RI Nomor 61 Tahun 1999 tertanggal 24 Juni 1999 tentang Penetapan 

Perguruan Tinggi Negeri sebagai Badan Hukum. 

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen. 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi.  
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5.  

1.5 Batasan Pemeriksaan 
1. Semua informasi tentang pengelolaan akademik Jurusan S2 S2 PsikologiTahun Akademik 

2022-2023. 

2. Pemeriksaan meliputi prosedur-prosedur yang dirancang untuk memberikan keyakinan 

yang memadai dalam mendeteksi adanya ketidaksesuaian dari pelaksanaan akademik yang 

berpengaruh terhadap pelayanan mutu akademik UIN Suska Riau. 

1.6 Metode Pemeriksaan 
Kegiatan pemeriksaan diawali dengan melakukan audiensi sebagai kunjungan awal dengan 

pimpinan maupun bagian yang terkait dengan kegiatan akademik di Jurusan/Fakultas. 

Kemudian dilakukan pemeriksaan dokumen dan peninjauan lapang. Data dan informasi 

selanjutnya dianalisis hingga diperoleh hasilnya. Pembahasan dilakukan untuk verifikasi serta 

untuk mendapatkan tanggapan dan komitmen tindak lanjut dari auditi. 

1.7 Tahapan Pemeriksaan 
Pelaksanaan kegiatan audit dimulai dari persiapan administrasi yang dilakukan oleh Tim Audit 

Internal UIN Suska Riau. Tim auditor kemudian melakukan perencanaan audit, survey 

pendahuluan, desk evaluation, visitasi, penyusunan temuan dan rekomendasi hingga 

penyusunan laporan. Audit Sistem dilaksanakan pada tanggal 2023-08-30, dan Audit Lapangan 

dilaksanakan pada tanggal 2023-08-30 (jadwal terlampir). Tahap tindak lanjut hasil audit dan 

tahap evaluasi kegiatan audit dilakukan oleh Tim Audit Internal UIN SUSKA Riau. 

1.8 Kajian Ulang Hasil Audit Sebelumnya 

Berdasarkan laporan hasil audit akademik internal UIN Suska Riau tahun 2023, Jurusan S2 

Psikologi) memiliki temuan, yaitu : 
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2 Gambaran Umum Jurusan 

2.1 Latar Belakang Pendirian 

Pascasarjana didirikan 4 Juni 1997, sebagai jawaban dan respon Kementerian Agama 

Republik Indonesia terhadap proposal permohonan pembukaan Pascasarjana oleh IAIN SUSQA 

yang dituangkan melalui Surat Keputusan Menteri Agama N0. 245 tahun 1997. Program studi 

yang pertama kali diselenggarakan adalah Program Studi Magister (S2) Pemikiran Modern 

Dalam Islam (PMDI) dan Program Studi Magister (S2) Perkembangan Islam Regional Asia 

Tenggara (PIRAT). Selanjutnya, pada tahun 1999 berdiri pula Program Studi Magister (S2) 

Pendidikan Islam (PI) dan Program Studi Magister (S2) Hukum Islam (HI). 

Setelah berjalan beberapa tahun, maka Pascasarjana UIN Suska Riau, kembali 

mengajukan proposal pembukaan Program Doktor (S3) Hukum Islam. Pengajuan Program 

Doktor (S3) Hukum Islam ini juga direspon posistif oleh Menteri Agama RI melalui Surat 

Keputusan Direktur Jenderal Kelembagaan Agama Islam Nomor: PJ.II/198/2005. Untuk 

meningkatkan kualitas guru agama di Madrasah Tsanawiyah dan Aliyah, maka Pada tahun 

2010/2011 Direktorat Jenderal Pendidikan Agama Islam Departemen Agama memberikan 

beasiswa terhadap guru PAI dan pengawas yang bertugas di sekolah-sekolah umum untuk 

melanjutkan studi ke jenjang strata dua (S2) pada program studi Pendidikan Islam (PI) dengan 

konsentrasi Pendidikan Agama Islam (PAI) di Pascasarjana UIN Suska Riau.  

Pascasarjana UIN Suska telah mengajukan permohonan pembukaan Program Studi 

Pendidikan Islam Strata tiga. Hingga kini Program doktor pendidikan Islam telah melahirkan 100 

orang bergelar doktor. Seluruh Program Studi yang ada di pasca sarjana uin Suska, baik pada 

strata dua maupun strtaa tiga, kesemuanya sudah terakreditasi oleh BAN PT. Dilihat dari segi 

peminat Program Strata Dua dan Strata Tiga pasca sarjana UIN Suska Riau, bukan hanya peserta 

dari dalam negeri, tetapi juga peserta dari luar negeri. Demikian pula dari segi jumlah peserta 

pun terus mengalami perkembangan. Pada tahun 2005 peserta PPs tersebut baru berjumlah 

206 mahasiswa. Pada saat ini telah berjumlah 2000 mahasiswa.  

Sejak berdirinya sampai sekarang, Pascasarjana UIN Suska Riau telah beberapa kali 

mengalami pergantian pimpinan, sesuai dengan masa jabatan yang bersakutan. Mereka yang 

telah dan sedang memimpin adalah:  

1. Prof. Dr. Sudirman M. Johan, MA (1997-2001)  

2. Prof. Dr. Zul `asri, LA MA (2001-2005)  

3. Prof. Dr. Munzir Hitami, MA (2005-2007)  

4. Dr. Suryan A. Jamrah, MA (2007-2010)  

5. Prof. Dr. Mahdini, MA (2010-2014)  

6. Prof. Dr. Ilyas Husti, MA (2014-2018)  

7. Prof. Dr. Afrizal M, MA (2018-2021)  

8. Prof. Dr. Ilyas Husti, MA (2021-2025) 

2.2 Visi, Misi dan Tujuan Jurusan 

Visi 
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“Terwujudnya program studi Hukum Keluarga sebagai Lembaga yang Gemilang dan Terbilang 

dalam mengembangkan ilmu Hukum Keluarga yang terintegrasi dengan sains, teknologi dan 

atau seni pada jenjang magister di Kawasan asia pada tahun 2025” 

Misi 

a. Menyelenggarakan Pendidikan dan pembelajaran ilmu hukum keluargayang terintegrasi 

dengan sains, teknologi dan atau seni pada jenjang magister untuk menghasilkan sumber 

daya manusia yang saleh, moderat, cerdas dan berkualitas secara akademik di Kawasan 

asia pada tahun 2025 

b. Menyelenggarakan penelitian dan pengkajian yang inovatif dan tepat guna dalam 

mengembangkan ilmu hukum keluarga yang terintegrasi dengan sains, teknologi dan atau 

seni pada jenjang magister di Kawasan asia pada tahun 2025 

c. Menyelenggarakan pengabdian berbasis ilmu hukum keluarga yang terintegrasi dengan 

sains, teknologi dan atau seni pada jenjang magister di Kawasan asia pada tahun 2025 

d. Menyelenggarakan tata Kelola universitas yang baik (good university governance) serta 

adaptif dengan system dan teknologi 

Tujuan 

a. Menghasilkan Pendidikan dan pembelajaran ilmu hukum keluarga yang terintegrasi 

dengan sains, teknologi dan atau seni pada jenjang magister untuk menghasilkan sumber 

daya manusia yang saleh, moderat, cerdas, dan berkualitas secara akademik di Kawasan 

asia pada tahun 2025 

b. Menghasilkan penelitian dan pengkajian yang inovatif dan tepat guna dalam 

mengembangkan ilmu hukum keluarga yang terintegrasi dengan sains, teknologi dan atau 

seni pada jenjang magister di Kawasan asia pada tahun 2025 

c. Menghasilkan pengabdian berbasis ilmu hukum keluarga yang terintegrasi dengan sains, 

teknologi dan atau seni pada jenjang magister di Kawasan asia pada tahun 2025 

d. Menghasilkan tata Kelola universitas yang baik (good university governance) serta adaptif 

dengan system dan teknologi 

2.3 Organisasi Pelaksana 
Organisasi pelaksana dalam hal ini operasional Kegiatan di Program Studi S2 Psikologi) Fakultas 

Pasca Sarjana UIN Suska Riau UIN Suska Riau, ditangani oleh satu orang Ketua Prodi dan dibantu 

oleh satu orang Sekretaris prodi. Selain itu, Prodi juga dibantu oleh unit-unit pendukung yaitu 

unit Komite Penjaminan Mutu Fakultas dan dosen-dosen Prodi. 

2.4 Alamat Auditi 
Program Studi S2 Psikologi) Fakultas Pasca Sarjana UIN Suska Riau beralamat di Jl. H.R.  

Soebrantas no 144 Km 15 Panam. 
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3 Hasil Pemeriksaan 

Berdasarkan audit yang telah dilakukan di Progam Studi S2 Psikologi) Fakultas Pasca Sarjana UIN 

Suska Riau yang dilakukan pada tanggal 11 September2023, ditemukan kategori ketidaksesuaian 

(KTS) sebagai berikut: 

3.1 Temuan 1 
Rasio dosen LB 14,3% 

3.2 Temuan 2 

Tidak ada penelitian dengan sumber pembiayaan luar negeri dalam 3 tahun terakhir : jumlah 

dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS ≥ 0,05 dikarenakan 

Kompetensi dosen dalam membuat proposal hibah luar negeri belum memadai 

3.3 Temuan 3 
Tidak terdapat PkM dengan sumber pembiayaan luar negeri dalam 3 tahun terakhir : jumlah 

dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan kompetensi PS ≥ 0,05 

3.4 Temuan 4 
Rasio jumlah luaran penelitian/PkM yang mendapat pengakuan HKI < 2 (Hanya ada 5 luaran 

penelitian/PkM yang sudah HKI) 

3.5 Temuan 5 
Prodi telah melakukan review kurikulum pada tahun 2020, tetapi Dokumen terkait review 

kurikulum tidak ditemukan 

3.6 Temuan 6 
Capaian pembelajaran belum mengacu kepada hasil kesepakatan dengan asosiasi 

penyelenggara program studi sejenis memenuhi level KKNI yang tertuang didalam dokumen 

Kurikulum. 

3.7 Temuan 7 
Struktur kurikulum belum memuat keterkaitan antara matakuliah dengan capaian 

pembelajaran lulusan yang digambarkan dalam peta kurikulum yang jelas, capaian 

pembelajaran lulusan dipenuhi oleh seluruh capaian pembelajaran matakuliah, serta tidak ada 

capaian pembelajaran matakuliah yang tidak mendukung capaian pembelajaran lulusan. 

3.8 Temuan 8 
RPS belum memenuhi standar Dikti, belum ditinjau dan disesuaikan per tahun 
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4 Kesimpulan 

Berdasarkan audit yang telah dilakukan di Progam Studi S2 Psikologi) Fakultas Pasca Sarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim yang dilakukan pada tanggal 11 September 2023 

Terdapat 18 temuan bersifat KTS (Ketidaksesuaian) dari 79 butir daftar ceklis yang perlu ditindak 

lanjuti oleh prodi. Hasil temuan audit mutu internal ini 


